Les rubriques :

\& Qu’est-ce que c’est ?

Le principe de l'action. Il s’agit d’'une description de ce que
sera 'action de convivialité a mener.

& Comment faire ?

Chronologiquement, ce sont toutes les étapes a suivre pour
mener a bien chacune des opérations.

& Les incontournables

Certains éléments sont nécessaires a la bonne marche des
actions, ne passez pas a cote.

& Conseil et astuces

Ces petites choses qui feront de chacune des actions des
moments a part.

v Comment ¢a fonctionne ?

Chaque action, sa fiche pratique... Chaque fiche pratique, ses rubriques, suivez le guide !

& Budget

0 a 3 € parsalari¢ =

3 a6 €parsalarié 24 SS

6 a 10 € par salarié¢ &/ 5/ 54

“&Difficultés

Echelle de difficulté a la mise en place
(ressources nécessaires, logistique...) des actions.
Facile: &4

Moyen : 545/

Difficile : 84 2424

&/ Durée : du lancement de I'opération jusqu’au jour

Le calendrier de la convivialité
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