Bibliothéque d'actions conviviales
Typologie des objets : 1 : Accueil ; 2 : Bien-étre ; 3: Comportement ; 4 : Culture ; 5 : Ludique ; 6 : Objet-cadeau ; 7 : Restauration ; 8 : Sport ; 9 : Visite
*Implication des salariés : action demandant ou non une implication des salariés en temps de préparation

N |1 [2]|3]4]|5(6]7]8]9 Action Imp* | Budget Remarques

5 XX Organisation d'une apres-midi théatre d’improvisation. Oui | 10 & 20 |Prévoir 2 comédiens
12 X Diners dansants Oui | 20 & 50 |Prévoir le DJ

28 X Inversion des fonctions dans I'entreprise Oui | 10420

32 XX X Chasse au trésor a l'intérieur/extérieur de l'entreprise Oui | 10420

35 X Concours du plus beau et du plus original sapin de noél Oui | 20450

36 X Remise d'un kit de décoration de sapin de noél a chaque département. Oui | 20450

37 X Journée Porte Ouverte avec des animations pédagogiques pour les enfants des salariés. Oui 0as5

47 X Organiser les "entreprises Académie” : apres-midi créative. Exemple : écrire par petits groupes une chanson sur sa boite ou Oui 045

détourner une chanson

Une journée ou tous les salariés se présentent dans un costume de leur choix . Costume gu'ils ont choisi soit pour ce gu'il
48 X représente a travers I'histoire, soit pour le personnage, soit pour la matiére... Chaque personne devra étre capable de nous Oui 0as
transporter a travers son époque et savoir parler de celle-ci. Il parait que le costume est I'image de 'homme !

49 X Une journée ol tous les salariés se présentent dans un costume créé par eux méme. Oui 0asb
Chaque salarié apporte pour le jour du printemps un objet évoquant pour lui la convivialité. L’aprés-midi du 21 mars sera consacré
50 X a la réalisation par toutes les personnes de I'entreprise a créer un grand tableau ayant pour théme la convivialité. Ce tableau sera | Oui 0as

par la suite exposé dans l'entreprise

Bander les yeux de chacun a tour de réle et lui faire découvrir un(e) colléegue uniquement en touchant son visage. Principe du

51 Collin Maillard ou | 0as
52 X Organiser un tournoi de poker entre collégues et jouer avec des mises en plastique par I'entreprise. QOui 0asb
53 Organiser un tournoi de poker entre collégues et jouer avec des mises en plastique par I'entreprise. Totaliser les gains et offrir les oui 145
cadeaux en relation.
54 X Présentation de sayneétes par les salariés pendant les deux jours de séminaire : création de 4 groupes ayant pour but d'expliquer Oui 045
I'entreprise dans x années a un client pénible, un berger philosophe, sa fille de 15 ans ou un leader syndical.
59 X Mettre a I'épreuve la créativité des salariés : travail sur le theme de I'étonnement. Oui 0asb
61 X Forum exceptionnel rassemblant le management pendant plusieurs jours avec une soirée dansante. Non | > 100
74 X X Organiser des Olympiades interentreprises Oui | 20a50
77 X X Participer aux activités organisées par le Stade de France lorsqu'il est transformé en plage. Oui | >100 |[stade de France
82 XX Récompenser les meilleurs projets lancés par les collaborateurs au cours d'une soirée. Oui | 20a50
88 X Organiser une aprés-midi "jardinage collectif". Oui | 20a50 ;fj\i/r?lr le jardinier, le
94 X Féter I' anniversaire de la société par une soirée avec concert, parcours ludique de découverte de différents lieux, annonce du oui | >100
nouveau président...
98 X Faire cuisiner ensemble toute une équipe (ou une entreprise) en mélangeant toutes les catégories de fonctions Oui | >100 €
99 X Organiser un pot d'anniversaire d'embauche dans I'entreprise (toute population confondue / en fonction de la taille de I'entreprise) | Oui | 0a5€
Faire réaliser par département le plan de visualisation de leurs bureaux en ajoutant leurs rbles et missions pour I'entreprise. . N
100 X v . Apt . \ . , . Oui 0ab
S'inspirer de la forme du batiment et de I'état d'esprit de I'entreprise.
101 X Personnaliser I'espace de fagon a faciliter la connaissance de I'entreprise. Créer des supports de représentation des moments oui | >100€ Intégrer le renouvellement]
forts, des produits, des services...et intégrer I'actualité de I'entreprise de certaines informations
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105 X Chacun expose ses "nanars" et les échanges s'organisent. (une brocante d'objets de bureau) Qui 0as
110 X Des équipes mixtes (interservices, externe) découvrent I'entreprise au travers de questions et de jeux. Oui 0asb
118 X o’rganisgtion d'atelier.s de cofabrication, entraide (entrg midi et 14h ou le soir aprés 17h) autour d'activités pratiques comme oui 045
rénovation de fauteuils, pose de parquets, pose de faiénce, ...
120 X animation de trivial poursuite en grand groupe 0a5 |[entre 20 mnet30 mn
130 X Organiser des séminaires pour les managers avec des jeux de role et des soirées dansantes oui |50 a 100
Pour la sainte catherine, les célibataires de moins de 25 ans regoivent de la part des collégues un chapeau confectionné exprés
135 X pour elles et qui est censé les représenter. S'ensuit une journée ou toutes les catherinettes sont réunies et particpent a I'élection oui | 20a50
du plus beau chapeau.
145 X Le temps d'un trajet, les salariés proposent des idées qui sont immédiatement étudiées par la direction. oui | 10a20
147 X Faire s'exprimer les salariés a travers la peinture sur les sujets actuels de I'entreprise oui | 5410
148 X Organiser un speed dating de dix minutes entre les salariés mélangés oui | 5a10
149 X Mettre en place une charte d'éthique et de convivialité oui 0as5
150 X Organiser un concours des meilleures animations du réseau de distribution, de vente... oui | 5a10
L’aprés-midi du 21 mars sera consacré a la réalisation par toutes les personnes de I'entreprise & créer un grand tableau ayant pour . N
169 X[ théme la convivialité. Ce tableau sera par la suite exposé dans I'entreprise oul 10220
170 X Organiser une (demi)-journée pour ranger et trier le bureau (musique, gateau...) oui 0as
171 X Organiser un concours de rires oui | 20a50
172 X Organiser un “chat" ou clavardage mensuel sur un théme entre les salariés oui 0as
173 X Féter la "saint" du secteur d'activité oui | 10420
189 X Faire tester les produits de I'entreprise oui | 10a20
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