Bibliotheque des 1 001 actions conviviales
*Implication des salariés : action demandant ou non une implication des salariés en temps de préparation

N° | Théme Action Impli* | Budget Remarques
Objet- - N ) . . N
1 cadeau Achat d'un livre pour un collégue. Tirage au sort de binbmes Oui 5a10
2 |Culture |Création d'un club de lecture avec un prix interne de lecture. Oui 0as
3 |Culture |Concours de poésie avec une remise de prix Oui 0as
4 |culture Creqtlpn d'une Féte de la mAu5|que interne avec un concert donné par un groupe de Oui 045
musiciens, chanteurs, et méme danseurs 100% internes.
Culture,
5 |Activité |Organisation d'une aprés-midi théatre d'improvisation. Oui 10420 |Prévoir 2 comédiens
ludique
6 |Culture |Apprentissage de la danse de salon. Oui 10420 Prevqr' un professeur et 1
comédien
Restaurat
7 lion, bien- |Apprentissage de la gestion de la nutrition avec ses collégues. Oui 10220 |Durée de 2 heures
étre
Restaurat . . . . . . N
8 ion Petits déjeuners simultanés sur tous les sites du groupe Oui 5a10
9 i}z(;staurat Organisation d'un cocktail avec dégustation de vins et d'un buffet. Oui 10a20
10 i}z(;staurat Invitation de chaque convive a changer de place a chaque plat. Oui 20a50
Restaurat s . . . N
11 ion Organisation de 2 petits déjeuners par semaine Non 0ab
12 ACt.Nne Diners dansants Oui 20a50 |Prévoirle DJ
ludique
Restaurat L , N , , . .
13 |ion, Objet] O'rganlsanon d'un repas de Noél avec I'ensemble d'un département. Un petit cadeau oui 20450 |repas + 2 euros par cadeau
d'une valeur de 2 € est offert par tirage au sort.
cadeau
14 :(?)istaurat Création de soirées et de diners a théme. Non 20450 |Prévoir des intervenants
15 [Culture |Entre chaque plat servi a table, lecture par deux comédiens de textes émouvants. Non 20450 |Prévoir des comédiens
16 Restaurat|Chaque personne d'un petit goupe apporte son pique-nique. Au suivant, chaque Oui 045
ion membre invite une autre personne.
17 :(?)istaurat Création d'un plat culinaire sur un théme donné Oui 20450 |A faire a l'extérieur
18 [Sport Organisation d'un vol en montgolfiére. Oui > 100
Objet- o , . . N . N
19 cadeau Distribution de cadeaux offerts par I'entreprise aux salariés et a leurs familles Non 20450
20 |Visite Family Day : Faire découvrir son lieu de travail et ses collegues a sa famille. Oui 10a20
21 Qu!ture, Prepargnon d'une sortie culturelle pour visiter un musée, un monument historique, une Oui 20 450
visite, exposition...
22 |culture Reghercher un film Sl'.ll’ un theme, en discuter avant le visionnage et débriefer ensuite Oui 10 4 20
apres le film autour d'un petit verre.
23 |Culture |Assister a un concert de musique classique, rock ou jazz... Non 20450
24 [Culture |Accueil d'un cabaret dans I'entreprise. Non 20450
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25 [Culture |Sortie au théatre pour assister a une piéce ou une comédie musicale. Non 20450
26 Restaurat O’rganls‘er scf|t un pot de fin d’année pour noél ou soit une cérémonie de voeux en Oui 10 4 20
ion début d’année.
27 |SPO™ |yl en ballon oui | 504100
visite
28 ACt.'V'te Inversion des fonctions dans I'entreprise Oui 10420
ludique
29 [Bien-étre |Créer "Paris plage" dans I'entreprise : parasols, transats... Non 0as Durée un mois
30 |Sport Organiser des épreuves sportives Oui 10420
31 |Culture |Organiser des épreuves intellectuelles interentreprises. Oui 0as
Sport,
culture, . s , . . N
32 .. |Chasse au trésor a l'intérieur de I'entreprise Oui 10a20
activité
ludique
Sport,
culture, . S s \ . . N
33 S Chasse au trésor a I'extérieur de l'entreprise Oui 10420
activité
ludique
Restaurat . N . .
. .~ |Pot de départ des personnes partant a la retraite autour d'un buffet. Remise d'un . N
34 |ion, Objet]" Ot &€ 9€P P partan oui | 20a50
panier gourmand a tous les employés
cadeau
Activité - . N . N
35 ludique Concours du plus beau et du plus original sapin de noél Oui 20a50
Activité . \ . . . . N . . N
36 ludique Remise d'un kit de décoration de sapin de noél a chaque département. Oui 20a50
37 Activité  [Journée Porte Ouverte avec des animations pédagogiques pour les enfants des Oui 045
ludique |salariés.
38 Accueil, | Porte ouverte : exposition des services et des métiers municipaux. Une journée est Oui 045
visite réservée aux scolaires. Entrée gratuite - ouvert au grand public.
Culture, . . . . . , - - -
.. ' |En collaboration avec des dirigeants, des clients co-paroliers, créaton d'une comédie . comédiens, matériel
39 |Activité ) Oui >100 .
. musicale. musique, salle.
ludique
Anniversaire de la société : visite guidée des usines du site en famille par des
40 |Visite personnc'a’s traval]lant dan§ Ie§ usines, exppsmon de photos h|stc.)r|ques’fourn|es par Non 20 450
les salariés, remise de médailles du travail, repas sous un chapiteau géant,
animations pour les enfants...
Culture,
41 |Activité  |Organiser un concours photo, lors d'un déménagement Oui 0as développement photos
ludique
42 Activité  |Afin de réaliser une carte de vceux, organiser un concours de dessins auprés des Oui 5410 apier et impression
ludique |enfants (Agés de 4 a 10 ans) des collaborateurs. Theme : Dessine-moi Noél. pap P
Objet- Un mérin est un objet inutile, soi-disant décoratif et pas cher (<10€). Faire un . N
43 . PR . L \ N o Oui 53410
cadeau [déjeuner mérin ol chacun vient avec un mérin et I'offre & son voisin
44 |Sport Initiation aux "sensations extrémes" : saut élastique, saut en parachute... Oui 50 a 100
45 |Bien-étre |Aprés-midi thalassothérapie. Oui >100 Attention aux probléemes de
pudeur
46 |Bien-étre |Proposer un stage « Premiers gestes de secours ». Oui 20a50
47 Activité  |Organiser les "entreprise Académie" : aprés-midi créative. Exemple : écrire par petits Oui 045
ludique |groupes une chanson sur sa boite ou détourner une chanson
Une journée ol tous les salariés se présentent dans un costume de leur choix .
... |Costume qu'ils ont choisi soit pour ce qu'il représente a travers I'histoire, soit pour le
Activité ) s A . N
48 ludique personnage, soit pour la matiére... Chaque personne devra étre capable de nous Oui 0a5

transporter a travers son époque et savoir parler de celle-ci. Il parait que le costume
est 'image de 'homme !
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Activité

49 ludique Une journée ou tous les salariés se présentent dans un costume créé par eux méme. | Oui 0as
Activité . , N . .
50 ludique Présenter I'entreprise a travers des sketches Oui 10420
Chaque salarié apporte pour le jour du printemps un objet évoquant pour lui la
51 Activité  [convivialité. L’aprés-midi du 21 mars sera consacré a la réalisation par toutes les oui 045
ludique |personnes de I'entreprise a créer un grand tableau ayant pour théme la convivialité.
Ce tableau sera par la suite exposé dans l'entreprise
Activité  |Bander les yeux de chacun a tour de r6le et lui faire découvrir un(e) collegue . N
52 . ) ) L . . Oui 0ab
ludique  |uniquement en touchant son visage. Principe du Collin Maillard
53 Activité  [Organiser un tournoi de poker entre collégues et jouer avec des mises en plastique Oui 045
ludique |par I'entreprise.
54 Activité  [Organiser un tournoi de poker entre collégues et jouer avec des mises en plastique Oui 145
ludique |par I'entreprise. Totaliser
Activité Présentation de saynetes par les salariés pendant les deux jours de séminaire :
55 ludiaue création de 4 groupes ayant pour but d'expliquer I'entreprise dans x années a un client| Oui 0as
q pénible, un berger philosophe, sa fille de 15 ans ou un leader syndical.
56 |Visite Symppsmm orgaqlse a Disneyland Paris pour relancer l'innovation donc invitation des Oui 50 3 100 Lieu mieux adapté a
salariés de tous niveaux. grandes ent
57 |Visite Dans un ancien penltenmer,. du '19 au 21/01, I'objectif est de mieux faire connaitre les Oui 504100 |2 nuits 2 Att 2 image
nouvelles recrues dans la direction.
Objet-
58 [cadeau, |Jour de congé pour l'anniversaire. Non 0as
bien-étre
} N i+ thame - R ) _ ]
59 Restaurat Bilan annuel + cocktail + theme : parler & deux personnes gue vous ne connaissez Oui 10 4 20
ion pas.
Activité 5 1A S o . N i . .
60 ludique Mettre a I'épreuve la créativité des salariés : travail sur le theme de I'étonnement. Oui 0as
Le jour de son anniversaire, un petit dejeuner est organise entre le dg et la personne
Restaurat . I . . N - PO . N
61 ion dont c'est I'anniversaire pour échanger et apprendre & mieux se connaitre en téte a Oui 0as
téte
62 Activité  [Forum exceptionnel rassemblant le management pendant plusieurs jours avec une Non > 100
ludique |soirée dansante.
63 [Sport Achat de places pour 3 matchs de football du mondial des bleus. Non > 100
64 |Sport Compétition internationale intra-entreprise. Oui 10420 [|hors déplacements
65 |Sport Organisation et apprentissage de pilotage rallyes/courses. Oui > 100
Sport, . . . . . 5
66 bien-étre Louer une journée un complexe sportif et/ou de détente Oui 50 a 100
Sport, . . . L . " . 5
67 bien-étre Organiser une journée pour une entité une randonnée en forét ou en montagne. Oui 5a10
68 |Sport Orgamser\so'n une sorte de rallye ou de course en précisant bien les dangers des Oui 100
conduites a risque.
S.portA, Entre balade et détente, la sortie en vélo peut étre un moyen de transport et de . N . .
69 |bien-étre, | ' Oui 10420 |[location vélos
L découverte.
visite
70 [Sport location d’'une salle avec plusieurs tables de ping-pong. Oui 10420
71 |Sport Jouer a la pétanque Oui 0as
72 |Sport Organiser, avec deux jeunes espoirs de I'équipe de France de Badminton, un tournoi. | Oui 20450
73 |Sport Comme pour le ping-pong, il faut juste louer la salle. Oui 10420
74 |Sport Louer une salle de bowling. Oui 10420
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Sport,

75 |Activité  |Organiser des Olypiades interentreprises Oui 20450
ludique
76 |Sport Organisation d'un tournoi de golf Oui 50 a 100
77 |sport Retg.ate regroupant les personnes travaillant dans le méme service ou ayant le méme Oui > 100
métier.
Sport, Participer aux activités organisées par le Stade de France lorsqu'il est transformé en
78 |Activité P 9 P q Oui > 100 stade de France
. plage.
ludique
79 |Sport Organiser une course U le déguisement est autorisé et méme conseillé. Oui 20a50
80 |Sport Participer aux courses célébres : La course des infirmiéres, le marathon de Paris Oui 20450 |Prévoir desfrais d'inscription|
81 |Visite Organser un diner assis en plein Sghara, avions affrétés, 4X4 loués, soirée Berbére, Non > 100
tour de la ville et animations folkloriques.
82 |Visite Faire découvrir une région ou 'un lieu historique avec des échanges sur les thémes Non 504100 |Prévoir le déplacement
culturels locaux.
Culture, Récompenser les meilleurs projets lancés par les collaborateurs au cours d'une
83 |Activite [~ coomP Pro) P oui | 20a50
; soirée.
ludique
Restaurat . . . . \ p
. Organiser plusieurs 'animations pour rendre I'atmosphére du bureau plus agréable, . N
84 |ion, N . . Oui 10a20
plus petit déjeuner offert aux 100 premiers clients.
culture
Restaurat . . . N
85 ion Aller servir du café dans tous les bureaux Oui 0as
Restaurat| , . o A . . . N
86 ion Animer la pause-café qui rassemble les salariés a I'heure du café, apres le déjeuner. Non 0as
Instaurer les journées des talents. Chaque salarié est invité a présenter a ses
87 |Culture |colléegues ses talents personnels : peintures, photographies, collages, artisanat,| Oui 10420
diaporamas, théatre...
Objet- Le chef offre un Suchard chaque vendredi & ses collaborateurs. C'est le "Friday N
88 . Non 0a5s
cadeau [Suchard".
89 ACt.'V'te Organiser une aprés-midi "jardinage collectif". Oui 20450 Ereyow le jardinier, le
ludique jardin...
Objet- Chaque personne qui arrive au bureau en recoit une fleur le jour du Printemps de la N
90 L Non 0a5
cadeau [Convivialité.
91 |cutture Re’parnr toutes Igs personnes en petits groupes dans des ateliers ou chaque salarié Oui 10 4 20
présente et enseigne sa passion.
Objet- Donner en liquide la prime exceptionnelle et laisser une heure pour la dépenser dans .
92 ; . Oui >100
cadeau |un centre commercial. Chacun se montre les achats effectués.
Objet- Informer les autres services, qu'un département offre des objets a la condition de venir| N Utiliser des objets en bon
93 Non 0a5 . . L
cadeau |[les chercher dans le bureau. état qui sont inutilisés.
94 [Sport Faire concourir les filiales a une partie internationale de squash. Oui 20450
Activité  |Féter I' anniversaire de la société par une soirée avec concert, parcours ludique de .
95 ; . el . . Oui > 100
ludiqgue |découverte de différents lieux, annonce du nouveau président...
96 :(?)istaurat Organiser un pot lorqu'un nouveau client est gagné Oui 0as
Création d'une piéce de théatre caricaturant les modes de fonctinnement des Prévoir un comédien aui
97 [Culture |différents départements de I'entreprise. Idéalement les acteurs doivent méme prendre | Oui >100 - q
. e . anime le groupe
une fonction différentes de la leur habituellement.
Objet- Placer un brin de muguet sur son bureau (pour I'ensemble des collaborateurs) le 2 . N
98 ) Oui 0as5€
cadeau |[mai
99 Activité  |Faire cuisiner ensemble toute une équipe (ou une entreprise) en mélangeant toutes Oui >100 €
ludique |les catégories de fonctions
Activité  [Organiser un pot d'anniversaire d'embauche dans I'entreprise (toute population . N
100 ; ) . ) . Oui 0as5€
ludigue |confondue / en fonction de la taille de I'entreprise)
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Faire réaliser par département le plan de visualisation de leurs bureaux en ajoutant

101 ﬁzti'vl'}s leurs rdles et missions pour I'entreprise. S'inspirer de la forme du batiment et de I'état | Oui 0as
q d'esprit de I'entreprise.
... |Personnaliser I'espace de facon a faciliter la connaissance de I'entreprise. Créer des .
Activité ) . . . s . Intégrer le renouvellement
102 - supports de représentation des moments forts, des produits, des services...et intégrer| Oui >100 € . ) .
ludique , . , . de certaines informations
I'actualité de I'entreprise
Aprés la journée "sans tabac" ou "sans voiture" organiser la journée "sans
S débordement". C'est-a-dire que je n'envoie pas de mail "urgent”, je ne débarque pas . N
103 |Bien-étre  esta-dire que ) P allurgent’, Je que p oui 0as
dans un bureau a I'improviste, je ne mets pas en copie de mes mails la terre entiére...
Je travaille en toute convivialité !
104 | Accueil La cr.e’atlon d un.Ilvret permettant de découvrir tou.s les bons plans du quartier dont le Oui 045
salarié peut profiter en dehors de heures de travail.
Objet- ) - N . s . N
105 cadeau Tirage au sort de bindBmes. Chacun achéte un petit cadeau a l'autre. Oui 0a5
Activité N N . , . . N
106 ludique Chacun expose ses "nanars" et les échanges s'organisent. Oui 0ab
107 | Accueil I'En arrlvgnt le matin, chacun va saluer les personnes du service, du batiment, de oui 045
I'entreprise.
108 [Accueil [Installer un panneau de bienvenue au nouveau collaborateur le jour de son arrivée. Non 0as
109 i}z(:]staurat Le jour de son anniversaire, le collaborateur a un gateau. Oui 10a20
110 Restaurat Un groupe de travail est chargé de créer le gateau de I'entreprise. Oui 20a50 Prg\{o!r un animateur
ion cuisinier
Activité  |Des équipes mixtes (interservices, externe) découvrent I'entreprise au travers de . N
111 . A ; Oui 0ab
ludique |questions et de jeux.
112 Restaurat Chgque nouveau collaborateur se voit remettre une tasse personnalisée le jour de son non 10 4 20
ion arrivée.
113 i}z(:]staurat Des pauses nutrition sont organisées afin de sensibiliser les collaborateurs. Oui 10a20
114 Restaurat Le. patron accueille Ie§ .co.lllaborateurs et les visiteurs. Il sert le café le jour du Oui 5310
ion Printemps de la convivialité.
115 |Visite Instagrer qes parralr?ages,. Tlragg au sort de binbmes. Chacun est sensibilisé au Oui 045
travail de l'autre 1/2 journée et vice-versa.
116 [Accueil  |Un groupe de travail est chargé de définir le process de I'accueil des visiteurs. Oui 0as
117 [Culture [Constitution d'une bibliothéque dans un service ou au sein de I'entreprise. Oui 10a20
accueil d'un ou plusieurs nouveaux salariés systématiquement avec un verre le jour
118 [accueil |de leur arrivée, par tout le service dans lequel ils sont affectés et méme chose pour oui peanuts
les stagiaires
... |organisation d'ateliers de cofabrication, entraide (entre midi et 14h ou le soir aprés
Activité e, . . . . . N
119 ludique 17h) autour d'activités pratiques comme rénovation de fauteuils, pose de parquets, oui 0a5
q pose de faiénce, ...
présentation des hobbies des uns aux autres entre midi et 14h ou sur des 1/2 . N
120 |culture : . P . N gratuit 0a5
journées consacrées a cela (durée 10 a 15 mn chacun)
Activité N - . N
121 ludique animation de trivial poursuite en grand groupe 0ab entre 20 mn et 30 mn
122 |Visite Organiser un Speed- presenting" Présentation des postes de travail des uns aux oui 045 Intervention faite par les
autres lors de sessions courtes avec déplacement sur les lieux dont on parle. personnes elles-mémes
Organiser un wifi pique-nique. Chaque participant vient avec un ordinateur portable
123 restaurati |équipé pour le wifi. Cette bulle couvre un zone dans laquelle les "bullonautes” penvent
on discuter, faire connaissance, que ce soit par l'intermédiaire de l'ordinateur ou de vive
VOIX.
124 |Visite Organlsgr des visites internes multisites. Chaque site du groupe recoit, tour a tour, les oui 20 450
autres sites du groupe.
125 :(?)istaurat Inviter les habitants du quartier & un buffet en fin de journée oui 20450
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Echanger les postes, les collégues, les sites et les métiers pendant une journée

126 |Visite - oui 0as
entiere
127 Restaurat Organiser des soirées aft’equks . Ijes salariés qui le souhaitent se rendent dans un oui 10420 |Négocier les tarifs
ion bar, restaurant qui leur a été réservé.
Restaurat|Organiser les ateliers "pique nique d'été". Chaque salarié apporte son plat et sa . N
128 |. ; . T oui 0ab5
ion boisson a base de fleurs dans un jardin privatisé.
129 Restaurat Organiser les ateliers "raclette d'hiver". Chaque salarié apporte son fromage a oui 045 Prévoir un lieu aéré
ion raclette....
130 |Visite InV|'ter les salariés a monter les marches de Cannes pour leur offrir la palme du non 100
meilleur vendeur...
131 Act.|V|te Organiser des séminaires pour les managers avec des jeux de role et des soirées oui 50 3 100
ludigue |dansantes
132 [Culture [Faire venir un prestidigitateur puis aller au restaurant non 50 a 100
133 |Visite Visite de I'arc de triomphe non 50 a 100
134 :(?)istaurat concours de plats cuisinés oui 20450
135 [Bien-étre [faire intervenir un kinésithérapeute une fois par an dans l'entreprise oui 20450
Pour la sainte catherine, les célibataires de moins de 25 ans regoivent de la part des
Activité  [collégues un chapeau confectionné expres pour elles et qui est censé les représenter. . N
136 - . . . PR - . . N oui 20450
ludique |S'ensuit une journée ou toutes les catherinettes sont réunies et particpent a I'élection
du plus beau chapeau.
137 Restaurat|Réunir tous les salariés pour un remue-méninges au petit déjeuner autour de 2 oui 045
ion questions simples. Prévoir un plan de table qui mélange les services et un animateur.
Restaurat ) Lo . . . N
138 ion Offrir le petit dejeuner aux 100 premiers clients oui 5410
139 [Culture |Exposer les ceuvres artistiques des écoles locales dans les lieux d'attente non 0as
140 |Visite Défilé du personnel sur leur engin de travail (exemple moto) oui 10a20
141 |Sport Organiser une course de sacs aux couleurs de l'entreprise en plein marché forain oui 10a20
142 |Sport Organiser up marflthon’quSl’Jlt le circuit de monuments privés ou publics. Les oui 5310
coureurs doivent étre déguisés
Restaurat|Organiser deux fois par semaine des petits dej dans la cuisine de I'entreprise ou tous . N
143 |. . - . . oui 0a5
ion les niveaux de hiérarchie sont présents.
Restaurat | Instaurer chaque matin une heure de "café philo" ou I'on discute pour discuter, sans . N
144 |. ) o . \ oui 0ab
ion nécessité de résoudre un probléme.
145 | culture Pr(?pf)ser aux salariés de s'entrainer & I'argumentation commerciale sur un jeu vidéo oui 20 450
spécialement congu pour eux
146 ACt.IVIte Ije tgrﬁps d'un trgjet, !es salariés proposent des idées qui sont immédiatement oui 10 4 20
ludique |étudiées par la direction.
147 [Culture [Lancer une web TV interne ou tous les salariés peuvent réagir. oui 10a20
Activité . . s . . . . . N
148 ludique Faire s'exprimer les salariés a travers la peinture sur les sujets actuels de I'entreprise oui 5a10
Activité . . N . . . . N
149 ludique Organiser un speed dating de dix minutes entre les salariés mélangés oui 5a10
Activité e R . N
150 ludique Mettre en place une charte d'éthique et de convivialité oui 0a5
Activité  |Organiser un concours des meilleures animations du réseau de distribution, de . N
151 - oui 5a10
ludique |vente...
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